UCHWA LA NR34/04

Rady Nadzorczej Spéldzielni Mieszkaniowej Lokatorsko-Wlasno$ciowej
»,Zamek” w Ciechanowie z dnia 04 maja 2004r

w sprawie: zatwierdzenia _Regulaminu Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej
Lokatorsko-Wiasnosciowej ,,Zamek” w Ciechanowie.

Rada Nadzorcza SML-W ,Zamek™ w Ciechanowie dzialajac na
podstawie § 42 pkt 22 Statutu Spoldzielni postanowita co nastepuje:

§1

|.Zatwierdza sie ,,Regulamin Zarzadu SML-W Zamek” w  Ciechanowie”
stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejsze] uchwaty.

2.Uchyla si¢ Uchwalg Rady Nadzorczej nr 23/95 z dnia 20.12.1995r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik Nr 1

Do Uchwaly Nr 34/04
Rady Nadzorczej

Z dnia 04.05.2004r

~ REGULAMIN ZARZADU
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
LOKATORSKO-WELASNOSCIOWEJ ,,ZAMEK?”
W CIECHANOWIE

§1
Zarzad Spétdzielni dziata na podstawie Ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 r Prawo spolidzielcze (dz.u. z 1995 1. nr

54, poz. 288 i nr 133, poz. 654, z 1996 r. nr 5, poz. 32, nr 24, poz. 110 i nr 43, poz. 189, z 1997 r. nr 32, péz. 183, nr
111, poz. 723 i nr 121, poz. 7691770, z 1999 r. nr 40, poz. 399, nr 60, pdz. 636, nr 77, poz. 874 inr 99, poz. 1151
oraz z 2001 t. or 4, poéz. 27 i nr 69, poz. 724), Ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spoidzielniach mieszkaniowych
(Dz.U. z 2001 r. ur 4, poz. 27;
dzu. z 2001 r. nr 57, péz. 601; Dz.U. z 2001 1. nr 154, p6z. 1802; Dz.U. z 2002 r. nr 240, poz. 2058), statutu
Spétdzielni i niniejszego regulaminu.

§2

Zarzad kieruje dziatalnoécia spoldzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

1. Zarzad sklada sig z trzech czionkdw, w tym prezesa i jego zastgpcow wybranych spoéréd czionkéw spoldzielni
posiadajacych licencje zarzadey nieruchomosci.

2. Czlonkéw Zarzadu, w tym prezesa i jego zastgpcow, wybiera na czas nieokreslony i odwohuje Rada Nadzorcza.
Odwolanie cztonka wymaga kwalifikowanej wigkszosci 3/4 glosow w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu Rady.
Odwotanie wymaga pisemnego uzasadnienia.

3. Zebranie Przedstawicieli Cztonkéw moze odwotaé tych cztonkow Zarzadu, ktérym nie udzielito absolutorium.

§4

1. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje, z ktorymi cztonkami Zarzadu bedzie nawigzany stosunek pracy.

2. 7 cztonkami Zarzadu zatrudnionymi w spéldzielni Rada Nadzorcza nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy
stosownie do wymogow Kodeksu Pracy.

3. Odwolanie czlonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.

5

|. Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:
1) podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw spoldzielni,
2) zawieranie umow o budowg lokali,
3) zawieranie uméw o ustanowienie spétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu,
4) zawieranie umoéw o ustanowienie spotdzielczego whasnoéciowego prawa do lokalu,
5) zawieranie uméw o ustanowienie odrebnej wiasnosci lokalu,
6) zawieranie uméw o przeksztatcenie spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu na spotdzielcze
wiasnoéciowe prawo do lokalu,
7) zawieranie umow o przeniesienie wlasnosci lokalu,
8) sporzadzanie projektow planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci spotecznej i oswiatowo-kulturalnej,
9) prowadzenie gospodarki Spéidzielni na podstawie uchwalonych planéw i wykonywanie zwigzanych z tym
czynnoséei organizacyjnych i finansowych,
10) zabezpieczanie majatku Spétdzielni,
11) sporzadzanie rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych oraz przedktadanie ich do zatwierdzania
Zebraniu Przedstawicieli Cztonkow,
12) udzielanie pemomocnictw,
13) zwolywanie zebran grup cztonkowskich,
14) zwolywanie Zebrania Przedstawicieli Czlonkow,



15) zaciaganie kredytow bankowych i innych zobowigzaf,
16) wspoldziatanie z organizacjami spdtdzielczymi oraz z innymi organizacjami.

2. Zarzad Spétdzielni kieruje dziatalnoscig biura Spéldzielni oraz wypehnia rolg pracodawcy w stosunku do
pracownikéw etatowych Spotdzielni w rozumieniu przepisdw Kodeksu pracy

3, Zarzad moze podejmowaé takze uchwaly w innych sprawach w zakresie jego kompetencji.

Zarzad sklada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Zebraniu Przedstawicieli Cztonkéw i Radzie Nadzorczej oraz
przedstawia informacje zebraniom grup cztonkowskich.
87
1. Zarzad dziata kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach.
2. Posiedzenia Zarzadu sg zwotywane przez prezesa Zarzadu, a w jego nieobecnodci — przez zastgpeg prezesa, CO
najmniej raz w miesiacu.
3. Prezes Zarzadu koordynuje prace Zarzadu oraz ustala termin i porzadek obrad posiedzen Zarzadu.
4. Do podejmowania uchwat przez Zarzad wymagana jest obecno$é co najmniej dwéch czionkéw Zarzadu. Uchwaly
Zarzgdu zapadajs zwykla wickszoscia glosdw a w przypadku réwnej ilodci gloséw , rozstrzyga glos Prezesa.
5. Sprawy czlonkow Zarzadu wynikajace ze stosunku cztonkostwa w spétdzielni rozstrzyga Rada Nadzorcza.
6. Zarzad prowadzi rejestr swoich uchwat.
7. Kazda uchwala podjeta przez Zarzad powinna mie¢ nadany numer kolejny, date podjecia 1 tytul okreslajacy
sprawe, w ktorej uchwata zostata podjeta.
8. Dokumentacja z posiedzen Zarzadu przechowywana jest w biurze Spotdzielni.
§8
W posiedzeniach Zarzadu moga braé udzial z glosem doradczym:
a) cztonkowie Rady Nadzorczej,
b) kierownicy komérek organizacyjnych Spdétdzielni,
¢) inne zaproszone osoby.
§9
1. Z posiedzen Zarzadu sporzadzany jest protokot, ktory powinien zawierac:
a) date posiedzenia,
b) nazwiska czlonkéw zarzadu i innych oséb bioracych udziat w posiedzeniu,
c) porzadek obrad,
d) omowienie spraw bgdacych przedmiotem posiedzenia,
e) tresé podjetych uchwat,
f) spis zalgcznikdéw stanowiacych integralng czes$¢ protokétu.
2. Protokét z posiedzenia Zarzadu podpisujg wszyscy obecni na nim cztonkowie Zarzadu.

§10
1. Oéwiadczenie woli za Spétdzielnig skladaja tacznie co najmnie] dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden czionek
Zarzadu i pelnomocnik.
2. Oéwiadczenie, o ktérym mowa w ust. |, skiada si¢ w ten sposob, ze pod nazwa Spétdzielni osoby upowaznienie
do ich skdadania zamieszczaja swoje pedpisy.
§11
Czlonkowie Zarzadu kieruja i nadzorujg dziatalnosé przypisanych im komérek organizacyjnych Spétdzielni,
zgodnie ze struktura organizacyjng Spotdzielni wprowadzong uchwata Rady Nadzorczej.
§12

1. Cztonek Zarzadu nie moze byé jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej.

2. Czlonkowie Zarzadu nie moga brac udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich dotyczacych.

3. Cztonkowie Zarzadu nie moga zajmowac sig interesami konkurencyjnymi wobec Spéidzielni, a w szczegélnosci
uczestniczyé jako wspélnicy lub czionkowie wiadz przedsigbiorcow prowadzacych dzialalnoéé konkurencyjng
wobec spotdzielni. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawg odwotania cztonka Zarzadu oraz powoduje
inne skutki prawne przewidziane w odrgbnych przepisach.

4. Pod pojeciem dziatalnoéci konkurencyjnej nalezy rozumie¢ przede wszystkim przypadki, w ktérych:

1) inny podmiot prowadzi dziatalnos¢ konkurencyjna w stosunku do dziatalnoéci Spétdzielni, np. zabieganie o te
. same tereny inwestycyjne, wynajmowanie na tym samym terenie lokali uzytkowych, negocjowanie warunkow
uméw z tymi samymi podmiotami $wiadczacymi ustugi,
2) podmiot zawarl ze Spéldzielnia umowg o éwiadezenie ustug lub dostawy.



§13

1. Czlonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktdre spétdzielnia poniosta szkode, odpowiada za nie
osobiscie.

2. Do odpowiedzialnoéci czlonkéw Zarzadu maja odpowiednio zastosowanie przepisy Kodeksu pracy o
odpowiedzialnoéci materialnej pracownikéw. W wypadkach, w ktorych przepisy te przewidujy gorna granice
odszkodowania, wynosi ono w stosunku do czlonkéw rady lub zarzadu niezatrudnionych w spétdzielni kwote
trzykrotnego przecigtmego miesiecznego wynagrodzenia w spoldzielni za ostatni kwartat.

§14
Regulamin zostat uchwalony przez Radg Nadzorcza Spétdzielni w dniu 04.05.2004r - uchwata nr 34/04

Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczgey Rady Nadzorczej

&
‘—i,&ﬁ}{l L;VPVL"{’\’R ‘___'_

/Zofia Brzezinska/ Y,




